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1 . ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ 

1.1. Область применения программы учебной практики  

Рабочая программа учебной практики является частью профессионального 

модуля программы подготовки специалистов среднего звена в соответствии с 

ФГОС по специальности СПО 09.02.07 «Информационные системы и 

программирование» в части освоения основного вида профессиональной 

деятельности (ВПД) – Осуществление интеграции программных модулей. 

Рабочая программа учебной практики предназначена для подготовки 

обучающихся к выполнению профессиональных задач, приобретения 

практических навыков работы в области осуществления интеграции программных 

модулей (ПК), а также общих компетенция (ОК):  

ПК 2.1. Разрабатывать требования к программным модулям на основе анализа проектной и 

технической документации на предмет взаимодействия компонент. 

ПК 2.2. Выполнять интеграцию модулей в программное обеспечение. 

ПК 2.3. Выполнять отладку программного модуля с использованием специализированных 

программных средств. 

ПК 2.4. Осуществлять разработку тестовых наборов и тестовых сценариев для 

программного обеспечения. 

ПК 2.5. Производить инспектирование компонент программного обеспечения на предмет 

соответствия стандартам кодирования. 

ОК 1. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно 

к различным контекстам. 

ОК 2. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации информации, 

и информационные технологии для выполнения задач профессиональной 

деятельности. 

ОК 3. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, 

использовать знания по финансовой грамотности в различных жизненных 

ситуациях. 

ОК 4. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде. 

ОК 5. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке 

Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного 

контекста. 

ОК 6. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное 

поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, в том числе с 

учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений, применять 

стандарты антикоррупционного поведения. 

ОК 7. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, применять 

знания об изменении климата, принципы бережливого производства, эффективно 

действовать в чрезвычайных ситуациях. 

ОК 8. Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления здоровья 

в процессе профессиональной деятельности и поддержания необходимого уровня 

физической подготовленности. 
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ОК 9. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языках. 

ЛР 4 Проявляющий и демонстрирующий уважение к людям труда, осознающий 

ценность собственного труда. Стремящийся к формированию в сетевой среде 

личностно и профессионального конструктивного «цифрового следа». 

ЛР 13 Демонстрирующий умение эффективно взаимодействовать в команде, вести диалог, 

в том числе с использованием средств коммуникации 

ЛР 14 Демонстрирующий навыки анализа и интерпретации информации из различных 

источников с учетом нормативно-правовых норм 

ЛР 15 Демонстрирующий готовность и способность к образованию, в том числе 

самообразованию, на протяжении всей жизни; сознательное отношение к 

непрерывному образованию как условию успешной профессиональной и 

общественной деятельности 

ЛР 18 Готовый соответствовать ожиданиям работодателей: активный, проектно-

мыслящий, эффективно взаимодействующий и сотрудничающий с коллективом, 

осознанно выполняющий профессиональные требования, ответственный, 

пунктуальный, дисциплинированный, трудолюбивый, критически мыслящий, 

демонстрирующий профессиональную жизнестойкость 

ЛР 19 Имеющий навыки сотрудничества с коллегами, участниками образовательного и 

рабочего процесса, взрослыми в образовательной, общественно полезной, учебно-

исследовательской, проектной и других видах деятельности 

ЛР 20 Принимающий правила внутреннего распорядка обучающихся в части выполнения 

обязанностей 

1.2. Цели и задачи учебной практики, требования к результатам 

освоения практики 

С целью овладения указанным видом профессиональной деятельности и 

соответствующими профессиональными компетенциями обучающийся в ходе 

освоения учебной практики должен:  

Иметь 

практический 

опыт 

модели процесса разработки программного обеспечения; основные 

принципы процесса разработки программного обеспечения; основные 

подходы к интегрированию программных модулей; основы верификации 

и аттестации программного обеспечения 

Уметь использовать выбранную систему контроля версий; использовать методы 

для получения кода с заданной функциональностью и степенью качества 

Знать модели процесса разработки программного обеспечения; основные 

принципы процесса разработки программного обеспечения; основные 

подходы к интегрированию программных модулей; основы верификации 

и аттестации программного обеспечения 

 

1.3. Рекомендуемое количество часов на освоение рабочей программы 

учебной практики 

Рабочая программа рассчитана на прохождение обучающимися учебной 

практики в объеме 108 часов. 
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2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ  
 

2.1. Тематический план и содержание учебной практики 

Наименование 

разделов учебной 

практики 

Содержание материала 
Объем 

часов 

Тема 1 

Вводная беседа по теме практики. Цели и задачи практики. Вводный инструктаж по технике безопасности 

во время прохождения практики. Обзор современных основных инструментальных средств разработки 

программных продуктов. 

2 

Тема 2 

Вводная беседа по теме практики. Цели и задачи практики. Вводный инструктаж по технике безопасности 

во время прохождения практики. Обзор современных основных инструментальных средств разработки 

программных продуктов. 

2 

Тема 3 
Разработка и анализ требований к программной системе. Проведение предпроектных исследований. 

Разработка технического задания 
2 

Тема 4 
Разработка и анализ требований к программной системе. Проведение предпроектных исследований. 

Разработка технического задания 
2 

Тема 5 
Разработка и анализ требований к программной системе. Проведение предпроектных исследований. 

Разработка технического задания 
2 

Тема 6 
Разработка и анализ требований к программной системе. Проведение предпроектных исследований. 

Разработка технического задания 
2 

Тема 7 
Выработка требований к программному обеспечению Проектирование ПО для решения прикладных 

задач и программному модулю. 
2 

Тема 8 
Выработка требований к программному обеспечению Проектирование ПО для решения прикладных 

задач и программному модулю. 
2 

Тема 9 
Выработка требований к программному обеспечению Проектирование ПО для решения прикладных 

задач и программному модулю. 
2 

Тема 10 
Выработка требований к программному обеспечению Проектирование ПО для решения прикладных 

задач и программному модулю. 
2 

Тема 11 Построение структуры программного продукта. 2 

Тема 12 Построение структуры программного продукта. 2 
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Наименование 

разделов учебной 

практики 

Содержание материала 
Объем 

часов 

Тема 13 Построение структуры программного продукта. 2 

Тема 14 Построение структуры программного продукта. 2 

Тема 15 
Тестирование и сопровождение программного обеспечения. Проведение структурного тестирования 

алгоритма. Проведение функционального тестирования готового программного продукта. 
2 

Тема 16 
Тестирование и сопровождение программного обеспечения. Проведение структурного тестирования 

алгоритма. Проведение функционального тестирования готового программного продукта. 
2 

Тема 17 
Тестирование и сопровождение программного обеспечения. Проведение структурного тестирования 

алгоритма. Проведение функционального тестирования готового программного продукта. 
2 

Тема 18 
Тестирование и сопровождение программного обеспечения. Проведение структурного тестирования 

алгоритма. Проведение функционального тестирования готового программного продукта. 
2 

Тема 19 

Проведение оценочного тестирования готового программного продукта. Комплексное тестирование и 

отладка программного обеспечения. Подбор контрольных данных для проведения тестирования 

программного продукта по определенному сценарию. 

2 

Тема 20 

Проведение оценочного тестирования готового программного продукта. Комплексное тестирование и 

отладка программного обеспечения. Подбор контрольных данных для проведения тестирования 

программного продукта по определенному сценарию. 

2 

Тема 21 

Проведение оценочного тестирования готового программного продукта. Комплексное тестирование и 

отладка программного обеспечения. Подбор контрольных данных для проведения тестирования 

программного продукта по определенному сценарию. 

2 

Тема 22 

Проведение оценочного тестирования готового программного продукта. Комплексное тестирование и 

отладка программного обеспечения. Подбор контрольных данных для проведения тестирования 

программного продукта по определенному сценарию. 

2 

Тема 23 
Выполнение адаптации программного продукта к условиям функционирования. Коллективная 

разработка программного обеспечения. 
2 

Тема 24 
Выполнение адаптации программного продукта к условиям функционирования. Коллективная 

разработка программного обеспечения. 
2 
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Наименование 

разделов учебной 

практики 

Содержание материала 
Объем 

часов 

Тема 25 
Выполнение адаптации программного продукта к условиям функционирования. Коллективная 

разработка программного обеспечения. 
2 

Тема 26 
Выполнение адаптации программного продукта к условиям функционирования. Коллективная 

разработка программного обеспечения. 
2 

Тема 27 
Ведение проектной и технической документации с использованием графических языков спецификаций. 

Разработка и оформление технической документации. 
2 

Тема 28 
Ведение проектной и технической документации с использованием графических языков спецификаций. 

Разработка и оформление технической документации. 
2 

Тема 29 
Ведение проектной и технической документации с использованием графических языков спецификаций. 

Разработка и оформление технической документации. 
2 

Тема 30 
Ведение проектной и технической документации с использованием графических языков спецификаций. 

Разработка и оформление технической документации. 
2 

Тема 31 Составление описания на программный продукт. Администрирование программного обеспечения. 2 

Тема 32 Составление описания на программный продукт. Администрирование программного обеспечения. 2 

Тема 33 Составление описания на программный продукт. Администрирование программного обеспечения. 2 

Тема 34 Составление описания на программный продукт. Администрирование программного обеспечения. 2 

Тема 35 
Составление справочного руководства на программный продукт. Составление руководства пользователя. 

Составление руководства программиста. 
2 

Тема 36 
Составление справочного руководства на программный продукт. Составление руководства пользователя. 

Составление руководства программиста. 
2 

Тема 37 
Составление справочного руководства на программный продукт. Составление руководства пользователя. 

Составление руководства программиста. 
2 

Тема 38 
Составление справочного руководства на программный продукт. Составление руководства пользователя. 

Составление руководства программиста. 
2 

Тема 39 Сертификация и лицензирование программного продукта. 2 

Тема 40 Сертификация и лицензирование программного продукта. 2 

Тема 41 Сертификация и лицензирование программного продукта. 2 
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Наименование 

разделов учебной 

практики 

Содержание материала 
Объем 

часов 

Тема 42 Сертификация и лицензирование программного продукта. 2 

Тема 43 Администрирование информационной системы. Определение затрат на создание объекта различными 

методами. 
2 

Тема 44 Администрирование информационной системы. Определение затрат на создание объекта различными 

методами. 
2 

Тема 45 Администрирование информационной системы. Определение затрат на создание объекта различными 

методами. 
2 

Тема 46 Администрирование информационной системы. Определение затрат на создание объекта различными 

методами. 
2 

Тема 47 Разработка пояснительной записки в соответствии с техническим заданием. Сборка и отладка программы 

в полном объёме, подготовка презентаций для защиты программных продуктов, защита программных 

продуктов 

2 

Тема 48 Разработка пояснительной записки в соответствии с техническим заданием. Сборка и отладка программы 

в полном объёме, подготовка презентаций для защиты программных продуктов, защита программных 

продуктов 

2 

Тема 49 Разработка пояснительной записки в соответствии с техническим заданием. Сборка и отладка программы 

в полном объёме, подготовка презентаций для защиты программных продуктов, защита программных 

продуктов 

2 

Тема 50 Разработка пояснительной записки в соответствии с техническим заданием. Сборка и отладка программы 

в полном объёме, подготовка презентаций для защиты программных продуктов, защита программных 

продуктов 

2 

Тема 51 Защита отчета 2 

Тема 52 Защита отчета 2 

Тема 53 Защита отчета 2 

Тема 54 Защита отчета 2 

ВСЕГО: 108 
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ  

3.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению  

Реализация учебной практики требует наличия лаборатории Программного 

обеспечения и сопровождения компьютерных систем. 

Оборудование лаборатории: 

- рабочее место преподавателя; 

- посадочные места обучающихся (по количеству обучающихся);  

- учебные наглядные пособия (таблицы, плакаты); 

- тематические папки дидактических материалов; 

- комплект учебно-методической документации; 

- комплект учебников (учебных пособий) по количеству обучающихся. 

Технические средства обучения: 

- персональный компьютер с лицензионным программным обеспечением; 

- мультимедиа проектор (проектор, экран); 

- Маркерная доска; 

- Программное обеспечение общего и профессионального назначения. 

Оборудование мастерской: 

Наименование Количество 

ПК ЦПУ: - поддержка виртуализации VT-x или VT-d; - минимальная базовая 

тактовая частота 2.0 ГГц; - количество физических ядер не менее 2; - количество 

потоков не менее 6; ОЗУ: - объем не менее 8 Гб; ПЗУ: - SSD объемом не менее 

256 Гб, либо SSHD/HDD объемом не менее 500 Гб; сетевой адаптер: - технология 

Ethernet стандарта 100BASE-T и/или 1000BASE-T; графический адаптер: - 

стандарт не ниже WXGA; - возможность подключения двух независимых 

мониторов 

20 

Компьютерный монитор ЖКД с диагональю не менее 21" 20 

Клавиатура 20 

Компьютерная мышь 20 

Источник бесперебойного питания мощностью от 600ВА 20 

Сетевой фильтр 6 розеток, 5 метров 20 

Светильник настольный светодиодный 20 

Офисный стол 21 

Компьютерный стул 21 

Сервер ЦПУ: - поддержка виртуализации VT-x или VT-d; - минимальная базовая 

тактовая частота 2.0 ГГц; - количество физических ядер не менее 6; - количество 

потоков не менее 12; ОЗУ: - объем не менее 32 Гб; ПЗУ: - SSD или SSHD объемом 

не менее 500 Гб в дисковом массиве RAID 1; два сетевых адаптера: - технология 

Ethernet стандарта 100BASE-T и/или 1000BASE-T; графический адаптер: - 

стандарт не ниже SXGA. 

1 

Компьютерный монитор ЖКД с диагональю не менее 21" 1 

Источник бесперебойного питания с мощностью от 1000Ва 1 

Маршрутизатор 1 
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Наименование Количество 

Управляемый коммутатор 1 

Wi-Fi точка доступа 1 

 

3.2. Информационное обеспечение обучения. 

Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, 

дополнительной литературы 

Основные источники: 

1. Гагарина, Л. Г. Разработка и эксплуатация автоматизированных 

информационных систем : учебное пособие / Л. Г. Гагарина. — Москва : ФОРУМ 

: ИНФРА-М, 2021. — 384 с. — (Среднее профессиональное образование). - ISBN 

978-5-8199-0735-1. - Текст : электронный. - URL: 

https://znanium.com/catalog/product/1214882 

2. Рик, Г. Объектно-Ориентированное Программирование / Г. Рик ; под 

редакцией Н. Комлева. — Москва : СОЛОН-Пресс, 2018. — 298 с. — ISBN 978-5-

91359-285-9. — Текст : электронный URL: https://e.lanbook.com/book/107669  

3. Агальцов, В. П. Математические методы в программировании : 

учебник / В. П. Агальцов, И. В. Волдайская. - 2-e изд., перераб. и доп. - Москва : 

ФОРУМ, 2021. - 240 с. : ил. - (Профессиональное образование). - ISBN 978-5-8199-

0410-7. [Электронный ресурс]. Точка доступа: 

https://znanium.com/catalog/product/1140464 

 

Дополнительные источники: 

ГОСТ 24.103-84. Комплекс стандартов на автоматизированные системы. 

Автоматизированные системы. Автоматизированные системы управления. Общие 

положения  

ГОСТ 24.104-85 Комплекс стандартов на автоматизированные системы. 

Автоматизированные системы. Автоматизированные системы управления. Общие 

требования  

ГОСТ 24.202-80. Комплекс стандартов на автоматизированные системы. 

Автоматизированные системы. Требования к содержанию документа «Технико-

экономическое обоснование»  

ГОСТ 24.203-80 Комплекс стандартов на автоматизированные системы. 

Автоматизированные системы. Требования к содержанию общесистемных 

документов  

ГОСТ 24.204-80. Комплекс стандартов на автоматизированные системы. 

Автоматизированные системы. Требования к содержанию документа «Описание 

постановки задачи»  

https://znanium.com/catalog/product/1214882
https://e.lanbook.com/book/107669
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ГОСТ 24.205-80 Комплекс стандартов на автоматизированные системы. 

Автоматизированные системы. Требования к содержанию документов по 

информационному обеспечению  

ГОСТ 24.206-80 Комплекс стандартов на автоматизированные системы. 

Автоматизированные системы. Требования к содержанию документов по 

техническому обеспечению  

ГОСТ 24.207-80 Комплекс стандартов на автоматизированные системы. 

Автоматизированные системы. Требования к содержанию документов по 

программному обеспечению  

ГОСТ 24.208-80 Комплекс стандартов на автоматизированные системы. 

Автоматизированные системы. Требования к содержанию документов стадии 

«Ввод в эксплуатацию»  

ГОСТ 24.209-80 Комплекс стандартов на автоматизированные системы. 

Автоматизированные системы. Требования к содержанию документов по 

организационному обеспечению  

ГОСТ 24.210-82 Комплекс стандартов на автоматизированные системы. 

Автоматизированные системы. Требования к содержанию документов по 

функциональной части  

ГОСТ 24.211-82 Комплекс стандартов на автоматизированные системы. 

Автоматизированные системы. Требования к содержанию документа «Описание 

алгоритма»  

ГОСТ 24.301-80 Комплекс стандартов на автоматизированные системы. 

Автоматизированные системы. Общие требования к выполнению текстовых 

документов 

ГОСТ 24.302-80 Комплекс стандартов на автоматизированные системы. 

Автоматизированные системы. Общие требования к выполнению схем  

ГОСТ 24.304-82 Комплекс стандартов на автоматизированные системы. 

Автоматизированные системы. Требования к выполнению чертежей  

ГОСТ 24.703-85 Комплекс стандартов на автоматизированные системы. 

Автоматизированные системы. Типовые проектные решения. Основные 

положения  

ГОСТ 34.201-89. Комплекс стандартов на автоматизированные системы. 

Автоматизированные системы. Виды, комплектность и обозначение документов 

при создании автоматизированных систем 

ГОСТ 34.320- 96 Информационные технологии. Система стандартов по 

базам данных. Концепции и терминология для концептуальной схемы и 

информационной базы 

ГОСТ 34.321- 96 Информационные технологии. Система стандартов по 

базам данных. Эталонная модель управления данными 
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ГОСТ 34.601 – 90Комплекс стандартов на автоматизированные системы. 

Автоматизированные системы. Стадии создания.  

ГОСТ 34.602-89. Комплекс стандартов на автоматизированные системы. 

Автоматизированные системы. Техническое задание на создание 

автоматизированной системы  

ГОСТ 34.603-92. Комплекс стандартов на автоматизированные системы. 

Автоматизированные системы. Виды испытаний автоматизированных систем 

ГОСТ 6.01.1-87. Единая система классификации и кодирования технико-

экономической информации  

Стандарт ISO/IEC 12207:1995 «InformationTechnology – 

SoftwareLifeCycleProcesses» (информационные технологии – жизненный цикл 

программного обеспечения), ГОСТ Р ИСО/МЭК 12207-99. 

 ГОСТ Р ИСО/МЭК 15288-2005.Системная инженерия. Процессы 

жизненного цикла систем 

ГОСТ Р ИСО/МЭК ТО 16326-2002. Программная инженерия. Руководство по 

применению ГОСТ Р ИСО/МЭК 12207 при управлении проектом 

ISO 10014. Управление качеством – Указания по получению финансовых и 

экономических выгод. 

3.3. Общие требования к организации образовательного процесса  

Практика является обязательным разделом основной образовательной 

программы. Она представляет собой вид учебных занятий, обеспечивающих 

практико-ориентированную подготовку обучающихся. 

Учебная практика по ПМ.02 Осуществление интеграции программных 

модулей проводится концентрированно.  

Практическая подготовка при проведении практики организуется путем 

непосредственного выполнения обучающимися определенных видов работ, 

связанных с будущей профессиональной деятельностью. 

По окончании учебной практики обучающимся выставляется оценка на 

основании текущего и итогового контроля их работы в виде дифференцированного 

зачета.  

3.4. Кадровое обеспечение образовательного процесса  

Реализация рабочей программы учебной практики должна обеспечиваться 

педагогическими кадрами, имеющими среднее профессиональное или высшее 

профессиональное образование, соответствующее профилю преподаваемой 

дисциплины (модуля). Опыт деятельности в организациях соответствующей 

профессиональной сферы является обязательным для преподавателей, 

отвечающих за освоение обучающимся профессионального цикла; эти 
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преподаватели и мастера производственного обучения должны проходить 

стажировку в профильных организациях не реже одного раза в 3 года.  

К образовательному процессу могут быть привлечены преподаватели из 

числа действующих руководителей и работников профильных организаций, 

предприятий и учреждений.  

Инженерно-педагогический состав: преподаватели профессионального 

цикла имеют базовое образование или ученую степень, соответствующие профилю 

преподаваемой дисциплины.  

Требования к квалификации педагогических (инженерно-педагогических) 

кадров, обеспечивающих обучение по междисциплинарному курсу (курсам):  

наличие высшего профессионального образования, соответствующего 

профилю модуля «Осуществление интеграции программных модулей».  

Требования к квалификации педагогических кадров, осуществляющих 

руководство практикой: 

инженерно-педагогический состав: дипломированные специалисты – 

преподаватели междисциплинарных курсов. 
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ 

ПРАКТИКИ  

Контроль и оценка результатов освоения учебной практики осуществляется 

руководителем практики в процессе контроля за ходом практики, а также сдачи 

обучающимися дифференцированного зачета. 

Результаты практики 

(приобретение практического опыта, 

освоенные умения, усвоенные знания) 

Формы и методы контроля и оценки 

результатов практики 

Приобретённый практический опыт: 

- модели процесса разработки программного 

обеспечения; основные принципы 

процесса разработки программного 

обеспечения; основные подходы к 

интегрированию программных модулей; 

основы верификации и аттестации 

программного обеспечения 

 

Освоенные умения: 

- использовать выбранную систему 

контроля версий; использовать методы для 

получения кода с заданной 

функциональностью и степенью качества 

Усвоенные знания: 

- модели процесса разработки программного 

обеспечения; основные принципы 

процесса разработки программного 

обеспечения; основные подходы к 

интегрированию программных модулей; 

основы верификации и аттестации 

программного обеспечения 

 

Формы контроля: 

- выполнение практических заданий 

 

Формы оценки 

- традиционная система отметок в баллах 

за каждую выполненную работу, на 

основе которых выставляется итоговая 

отметка. 

 

Методы контроля 

- выполнять условия задания на 

творческом уровне с представлением 

собственной позиции; 

- делать осознанный выбор способов 

действий из ранее известных; 

- работать в группе и представлять, как 

свою, так и позицию группы. 

 

Методы оценки 

- экспертная оценка руководителем 

выполненных работ; 

- дифференцированный зачет по 

междисциплинарным курсам, учебной 

практике. 

 

Формы и методы контроля и оценки результатов обучения должны позволять 

проверять у обучающихся не только сформированность профессиональных 

компетенций, но и развитие общих компетенций и обеспечивающих их умений.  

Результаты 

(освоенные общие 

компетенции) 

Основные показатели 

оценки результата 

Формы и методы контроля 

и оценки 

ОК.01. Выбирать способы 

решения задач 

профессиональной 

деятельности применительно к 

различным контекстам. 

Выбор и применение 

способов решения 

профессиональных задач 

Оценка эффективности и 

качества выполнения задач 

ОК.02. Использовать 

современные средства поиска, 

анализа и интерпретации 

информации, и 

информационные технологии 

Нахождение и 

использование информации 

для эффективного 

выполнения 

профессиональных задач, 

Оценка деятельности 

обучающегося в процессе 

освоения образовательной 

программы на практических 

занятиях 
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Результаты 

(освоенные общие 

компетенции) 

Основные показатели 

оценки результата 

Формы и методы контроля 

и оценки 

для выполнения задач 

профессиональной 

деятельности. 

профессионального и 

личностного развития; 

Эффективный поиск 

необходимой информации; 

Использование при 

решении 

профессиональных задач 

различных источников 

информации, включая 

электронные. 

ОК.03. Планировать и 

реализовывать собственное 

профессиональное и 

личностное развитие, 

предпринимательскую 

деятельность в 

профессиональной сфере, 

использовать знания по 

финансовой грамотности в 

различных жизненных 

ситуациях. 

Умение самостоятельно 

определять задачи 

профессионального и 

личностного развития; 

Оценка по результатам 

наблюдения за поведением в 

процессе освоения 

профессионального модуля и 

выполнения работ на 

практических занятиях, 

учебной практике, экзамене 

ОК.04. Эффективно 

взаимодействовать и работать 

в коллективе и команде. 

Взаимодействие с 

обучающимися, 

преподавателями 

руководителями в ходе 

обучения; 

Интерпретация результатов 

наблюдений за деятельностью 

обучающегося в процессе 

освоения образовательной 

программы 

ОК.05. Осуществлять устную 

и письменную коммуникацию 

на государственном языке 

Российской Федерации с 

учетом особенностей 

социального и культурного 

контекста. 

Демонстрация навыков 

грамотно излагать свои 

мысли и оформлять 

документацию на 

государственном языке 

Российской Федерации, 

принимая во внимание 

особенности социального и 

культурного контекста 

Оценка умения вступать в 

коммуникативные отношения 

в сфере профессиональной 

деятельности и поддерживать 

ситуационное взаимодействие, 

принимая во внимание 

особенности социального и 

культурного контекста, в 

устной и письменной форме, 

проявление толерантности в 

коллективе 

ОК.06 Проявлять гражданско-

патриотическую позицию, 

демонстрировать осознанное 

поведение на основе 

традиционных 

общечеловеческих ценностей, 

в том числе с учетом 

гармонизации 

межнациональных и 

межрелигиозных отношений, 

применять стандарты 

антикоррупционного 

поведения. 

Формирование 

гражданского 

патриотического сознания, 

чувства верности своему 

Отечеству, 

 

готовности к выполнению 

гражданского долга и 

конституционных 

обязанностей по защите 

интересов Родины; 

 

приобщение к 

общественно-полезной 

Участие в объединениях 

патриотической 

направленности, военно-

патриотических и военно-

исторических клубах, в 

проведении военно-

спортивных игр и организации 

поисковой работы; активное 

участие в программах 

антикоррупционной 

направленности. 
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Результаты 

(освоенные общие 

компетенции) 

Основные показатели 

оценки результата 

Формы и методы контроля 

и оценки 

деятельности на принципах 

волонтёрства и 

благотворительности; 

 

позитивного отношения к 

военной и государственной 

службе; воспитание в духе 

нетерпимости к 

коррупционным 

проявлениям 

ОК.07. Содействовать 

сохранению окружающей 

среды, ресурсосбережению, 

применять знания об 

изменении климата, принципы 

бережливого производства, 

эффективно действовать в 

чрезвычайных ситуациях. 

Демонстрация соблюдения 

норм экологической 

безопасности и 

определения направлений 

ресурсосбережения в 

рамках профессиональной 

деятельности. 

Оценка соблюдения правил 

экологической в ведении 

профессиональной 

деятельности; формирование 

навыков эффективного 

действия в чрезвычайных 

ситуациях. 

ОК.08. Использовать средства 

физической культуры для 

сохранения и укрепления 

здоровья в процессе 

профессиональной 

деятельности и поддержания 

необходимого уровня 

физической 

подготовленности. 

Развитие спортивного 

воспитания, успешное 

выполнение нормативов 

Всероссийского 

физкультурно-спортивного 

комплекса "Готов к труду и 

обороне" (ГТО); 

укрепление здоровья и 

профилактика общих и 

профессиональных 

заболеваний, пропаганда 

здорового образа жизни. 

Участие в спортивно-

массовых мероприятиях, 

проводимых 

образовательными 

организациями, городскими и 

муниципальными органами, 

общественными 

некоммерческими 

организациями, занятия в 

спортивных объединениях и 

секциях, выезд в спортивные 

лагеря, ведение здорового 

образа жизни. 

ОК.09 Пользоваться 

профессиональной 

документацией на 

государственном и 

иностранном языках. 

Демонстрация умений 

понимать тексты на 

базовые и 

профессиональные темы; 

составлять документацию, 

относящуюся к процессам 

профессиональной 

деятельности на 

государственном и 

иностранном языках 

Оценка соблюдения правил 

оформления документов и 

построения устных сообщений 

на государственном языке 

Российской Федерации и 

иностранных языках 

По итогам практики проводится защита отчетов. Дата и время защиты 

практики устанавливается руководителем практики от Колледжа. Для допуска к 

зачету обучающийся должен представить следующие документы дневник и отчет 

о практике, оформленные надлежащим образом.  

Отчет о практике  

Отчет о практике (см. Приложение 1) является основным документом 

обучающего, отражающим, выполненную им во время практики работу.  
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Структура отчета должна соответствовать содержанию практики (п.2.2). 

Оформленный отчет представляется обучающимся в сроки, определенные 

графиком учебного процесса, но не позже срока окончания практики. 

Руководитель практики проверяет представленный отчет о практике и решает 

вопрос о допуске данного отчета к защите.  

Дневник прохождения практики 

В дневнике (см. Приложение 2) учебной практики необходимо записывать 

краткие сведения о проделанной работе в течение рабочего дня. Записи должны 

быть конкретными, четкими и ясными, с указанием характера и объема 

проделанной работы. По завершению практики дневник заверяется подписью 

руководителя практики от Колледжа.  

Процедура защиты отчета состоит из доклада обучающегося о проделанной 

работе в период практики (до 5 минут) и ответов на вопросы по существу доклада. 

Результаты защиты отчетов по практике проставляются в зачетной ведомости 

и в зачетной книжке обучающегося.  

Обучающийся, не выполнивший программу практики по уважительной 

причине, направляется на практику повторно, в свободное от учебы время.  

Обучающийся, не выполнивший программу практики без уважительной 

причины, направляется на практику повторно, в свободное от учебы время или 

отчисляется из Колледжа в установленном порядке.  

В случае если руководитель практики не допускает к защите отчет по 

практике, то отчет с замечаниями руководителя возвращается на доработку. После 

устранения замечаний и получения допуска отчет по практике защищается 

обучающимся в установленный срок.  

Обучающийся, не защитивший в установленные сроки отчет по учебной 

практике, считается имеющим академическую задолженность.  
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Приложение 1 

Пример оформления титульного листа отчета по учебной практике  

………………………………………………………………………………………. 

 

 

 

 

 

ОТЧЕТ 

 

по учебной практике по профессиональному модулю  

ПМ.02 «Осуществление интеграции программных модулей»  

 

специальность 09.02.07 «Информационные системы и программирование» 

 

 

 

 

Обучающегося 4 курса группы ____ 

Иванова И.И. 

 

Срок прохождения практики  

с «__» ________ 20__ г. по «__» ________ 20__ г 

 

Руководитель практики:  

преподаватель _______________И.И. Иванова  

Оценка по практике  

_____________________________ 
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Приложение 2 

Дневник прохождения учебной практики  
 

 

 

Дневник 

прохождения учебной практики  

 
Дата Содержание работ Отметка о 

выполнении 

   

   

   

   

 

 

 

Указания к заполнению дневника практики 

 

1. В колонке "Дата" указывается период выполнения работы, изучения 

материала.  

2. В колонке "Содержание работ" записываются виды выполняемых 

работ, наименование тем изучаемого материала. 

3. Отметку о выполнении работ ставит руководитель практики от 

Колледжа. 


