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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

1.1.  Место дисциплины в структуре образовательной программы: 

Рабочая программа учебной дисциплины ПОО.02 Право является частью 

программы подготовки специалистов среднего звена по специальности 38.02.01 

Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям). 

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины: 

Код  

ОК, ПК, ЛР 

Умения Знания 

  ОК 01- ОК 07 

  ОК 09. 

   

- использовать знания 

дисциплины «Право» в 

процессе освоения 

специальности. 

-выбирать способы решения задач 

профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам. 

- использовать современные средства 

поиска, анализа и интерпретации 

информации и информационные 

технологии для выполнения задач 

профессиональной деятельности 

-планировать и реализовывать собственное 

профессиональное и личностное развитие, 

предпринимательскую деятельность в 

профессиональной сфере, использовать 

знания по финансовой грамотности в 

различных жизненных ситуациях 

- эффективно взаимодействовать и 

работать в коллективе и команде 

- осуществлять устную и письменную 

коммуникацию на государственном языке 

Российской Федерации с учетом 

особенностей социального и культурного 

контекста. 

- использовать средства физической 

культуры для сохранения и укрепления 

здоровья в процессе профессиональной 

деятельности и поддержания 

необходимого уровня физической 

подготовленности. 
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2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

 

Вид учебной работы Объем часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 44 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего) 44 

в том числе:  

     теоретическое обучение              20 

практические занятия 24 

Итоговая аттестация в форме ДФК 
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 2.2.Тематический план и содержание учебной дисциплины ПОО.02 Право 
 

Наименование разделов 
и тем 

Содержание учебного материала,  практические работы, самостоятельная работа 
обучающихся 

Объем 
часов 

Уровень 
освоения 

1 2 3 4 

Раздел 1. Правовое 
регулирование 
общественных 
отношений. 

Содержание  6 

 
 

1. Тема 2.1. Становление юриспруденции как науки. 2 

2. Тема 2.2. Правовые отношения и правовое поведение личности. 2 

3. 
Практическое занятие   № 1. Право в системе социальных норм.  

 
2 

Раздел 2. Основы 
конституционного права 
РФ 

Содержание 8 

   

. 
 
 

1. 
 Тема 2.1. Конституционное право, как отрасль российского права. 

 
2 

2. 

Тема 2.2. Нормы устанавливающие конституционный строй. Характеристики 

государства.  Избирательное право РФ, как составная часть конституционного 

прав 

 

2 

3. Практическое занятие № 2. Принципы и характеристика правового государства 4  

Раздел 3. Важнейшие 
отрасли российского 
права. Частное право. 

Содержание 10 

   

1. Тема 3.1. Понятие о гражданском праве и гражданских правоотношениях 2 

2. 
Тема 3.2. Право собственности и его виды. Общая стоимость и порядок защиты права 

собственности. 
2 

3. Тема 3.3. Наследственное право                                                                                                                                                                                                                                           4 

4. Практическое занятие№ 3. Виды и порядок наследования. 2 

Раздел 4. Отрасли 

российского права. 

Публичное право. 
 

Содержание 20 

   

1. Тема 4.1. Трудовые правоотношения и право на труд. Трудоустройство и занятость. 2 

3. 
Тема 4.2. Рабочее время и время отдыха. Правовое регулирование заработной платы, 

трудовая деятельность несовершеннолетних. 
2 

7. Практическое занятие № 4. Заключение, изменение, прекращение трудового договора. 4 

8. Практическое занятие № 5. Дисциплинарная ответственность 2 

10. Практическое занятие № 6. Виды административной ответственность 2 

11. Практическое занятие № 7. Реализация административной ответственности 2 



 

 

12. 
Практическое занятие № 8. Производство по делам об административных 

правоотношениях Определение особенностей административных правонарушений 
2 

13. 
Практическое занятие № 9.  
Уголовная ответственность и наказание 

2 

14. 

Практическое занятие № 10. Особенности уголовной ответственности 

несовершеннолетних. 

 

2 

ДФК   

Всего 44  
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

3.1. Требования к минимальному материально-техническому 

обеспечению 

Реализация учебной дисциплины требует наличия 

учебного кабинета: 

 посадочные места по количеству обучающихся; 

 рабочее место преподавателя; 

 комплект законодательных и нормативных документов; 

 комплект учебно-методической документации. 

Технические средства обучения: 

• маркерная доска. 

• Мультимедиа проектор. 

3.2. Информационное обеспечение обучения 

Основные источники: 

1. Ефимова, Ольга Владимировна Право: Учебник / Московский городской 

педагогический университет; Московский городской педагогический университет. 

Москва: ООО "Научно-издательский центр ИНФРА-М", 2021. - 386 с. URL: 

http://znanium.com/catalog/document?id=362428 2. Певцова, Е.А. Право для 

профессий и специальностей социально-экономического профиля : учебник для 

студентов учреждений среднего проф. образования Москва : Издательский центр 

"Академия", 2021. - 480 с. В ЭК: 2017г.-100 экз.+ 2021г. – 45экз.=145 экз.  

Дополнительные источники: 

1. Алешкова И. А. Право: Учебное пособие / Российский государственный 

университет правосудия, Западно-Сибирский ф-л; Российский государственный 

университет правосудия. Москва : Российский государственный университет 

правосудия, 2020. - 269 с. URL: http://znanium.com/catalog/document?id=365050 2. 

СмоленскийМ.Б. Основы права. Москва : КноРус, 2020. - 328. URL: 

http://www.book.ru/book/929999 
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Контроль и оценка результатов освоения дисциплины осуществляется 

преподавателем в процессе проведения практических занятий и лабораторных 

работ, тестирования, а также выполнения обучающимися индивидуальных 

заданий, проектов, исследований. 

 

Результаты обучения 
(освоенные умения, усвоенные знания) 

Формы и методы контроля и 

оценки результатов обучения 
В результате освоения дисциплины обучающийся 

должен уметь: 

-использовать знания дисциплины «Право» в 

процессе освоения специальности. 

В результате освоения дисциплины обучающийся 

должен знать: 

- организовывать собственную деятельность, 

выбирать типовые методы и способы выполнения 

профессиональных задач, оценивать их 

эффективность и качество, 

-осуществлять поиск и использование информации, 

необходимой для эффективного выполнения 

профессиональных задач, профессионального и 

личностного развития, 

- использовать информационно-

коммуникационные технологии в 

профессиональной деятельности, 

-работать в коллективе и команде, эффективно 

общаться с коллегами, руководством, 

потребителями, 

- проявлять нетерпимость к коррупционному 

поведению. 

Формы контроля обучения: 

- Устный опрос  

- Практическая работа  

-  Контрольная работа (1 семестр) 

 

Методы оценки результатов обучения: 

 - Устный опрос 

 - Практическая работа  

-Контрольная работа (1 семестр) 

 Экзамен (2 семестр). 

 


